
Министерство агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области
ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области
и урегулированию конфликта интересов
24 июня 2022 года




                                                № 1
г.Ульяновск
время начала заседания: 13.00
время окончания заседания: 14.00
Присутствовали
	Председатель комиссии:
Заместитель председателя комиссии:
Тимохин И.Н.

	-
	директор департамента правовой
и организационной работы;

	Секретарь комиссии:
Безрукова Л.Р.
	-
	консультант департамента правовой
и организационной работы.

	Члены комиссии:
Москвина Д.А.

	-

	директор департамента лицензирования, пищевой и перерабатывающей промышленности.


ПОВЕСТКА ДНЯ
О рассмотрении заявлений государственных гражданских служащих Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области (далее — Министерство) о возможности возникновении конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей.
СЛУШАЛИ:
Секретарь комиссии, Б.Л.Р., которая довела до членов Комиссии, что в комиссию поступило 1 заявление государственного гражданского служащего Министерства о возможности возникновении конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей.
Заявление директора департамента финансов — главного бухгалтера Министерства Ч.Т.А. о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей, выразившимся в возможном заключении государственного контракта в 2022 году на оказание услуг по агрохимическому и эколого - токсикологическому обслуживанию пахотных земель в хозяйстве муниципального образования «Теренгульский район» Ульяновской области, с федеральным государственным бюджетным учреждением «САС Ульяновская», руководителем которого является её супруг Ч.Е.А.
Тимохин И.Н., пояснил, что в соответствии с пунктом 1 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). На территории Ульяновской области данный вид работ осуществляет только ФГБУ «САС Ульяновская». Обязанность гражданский служащий об уведомлении Комиссии о возможном возникновении конфликта интересов выполнила. ФГБУ «САС Ульяновская» - государственное учреждение, какой-либо личной выгоды, от участия учреждения в проведении вышеуказанных работ, руководитель учреждения Ч.Е.А. не получает.
РЕШИЛИ: 
Урегулирование конфликта интересов возможно путём участия Ч.Т.А. в принятии решения о заключении государственного контракта с ФГБУ «САС Ульяновская».
Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства принято решение, что в вышеуказанной взаимосвязи конфликт интересов отсутствует.
	Заместитель Председателя комиссии

	Тимохин И.Н.


	Секретарь комиссии
	Безрукова Л.Р.


	Члены комиссии
	Москвина Д.А.


	
	


